Jaarverslag 2010 online

Klinieken bouwen, ziekenhuispersoneel
opleiden, gemeenschappen ondersteu-
nen: in 2010 hebben we met uw steun
veel projecten kunnen realiseren. Be-
nieuwd wat we precies gedaan hebben?
Op onze website kunt u het jaarverslag
2010 lezen, plus de uitgebreide jaarreke-
ning. Ga naar www.hospitaalbroeders.nl/
hospitaalbroeders/financieel. M

Nieuw programma in Senegal

We zijn bezig om een nieuw outreach
programma te lanceren in Senegal. Dit
gaan we doen vanuit onze twee psychi-
atrische ziekenhuizen in de steden Thies
en Fatick. Outreach betekent dat we met

een team artsen en verplegers naar dor-
pen in de wijde omgeving gaan. Zo bren-
gen we de zorg naar de patiénten toe. De
huisbezoeken betekenen veel voor men-
sen die niet in staat zijn om de - verre -
reis te maken. Vaak krijgen zij helemaal
geen zorg of medicijnen bij een ziekte of
ongeval.

Onze Broeder Aidan heeft in Malawi
al met veel succes een uitgebreid out-
reach-programma opgezet. Aidan zal de
jonge Broeders Leon en Frangois onder-
steunen bij de start van het Senegalese
programma. M

Wat u gaf, ging direct naar Afrika

Wat hebben we recentelijk allemaal gedaan met uw geld?

* In Sierra Leone hebben we het vijfde
jaar van het Ehmonafah voedselpro-
gramma gefinancierd. Er is een tiental
nieuwe dorpen dat meedoet aan dit
microkrediet programma (€ 11.040.-).
Daarnaast hebben we in Sierra Leona
een nieuwe waterput bij onze kliniek
in Lungi aangelegd en hebben we een
nieuwe generator geplaatst (€ 6.500,-).
In ons ziekenhuis in Lunsar is een pu-
blieke toilet gebouwd (€ 4.000,-). En
een rontgenapparaat is naar het zie-

kenhuis verscheept (€ 21.500,-).

* In Ghana hebben we hulp geboden bij
het opzetten van een Primary Health
Centre in ons centrum in Amrahia
(€9.500,-).

* In Malawi is de bouw gestart van een
verslavingsvleugel in ons complex
(€ 20.000,-).

» Daarnaast zijn nog kleine bedragen ge-
stuurd naar Zambia (€ 5.000,-) en Togo
(€ 3.000,-) voor het opzetten van een
eierproductie-unit.
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Wandel met ons mee!

Studenten in Malawi en Sierra
Leone krijgen steun uit Chirwa
Foundation

Inschrijvingsnummer Kamer van
Koophandel Haarlem: 41058935.

Nieuwe school Sierra Leone
in aanbouw!

Korte berichten

De HospitaalBroeders worden door
de Belastingdienst aangemerkt als
een Algemeen Nut Beogende Instel-
ling (ANBI). Dit betekent dat de stich-
ting voldoet aan de strenge eisen die
de overheid stelt aan goede doelen
betreffende hun financiéle beleid.
Goede doelen met de ANBI-status
hoeven geen successie- en schen-
kingsrechten af te dragen over schen-
kingen en erfenissen. Wij vinden een
goed contact met onze donateurs
erg belangrijk. Uw telefoontjes en
e-mails zijn daarom altijd welkom.
Dagelijks zijn wij te bereiken tussen
09.00 en 17.00 uur. Wij vinden het
ook leuk als u langskomt, maar dan
wel graag op afspraak.

Colofon

Dagomba wordt drie keer per jaar
verzonden aan donateurs en belang-
stellenden van de HospitaalBroeders.
Eindredactie: David Heyer, Manager
Nederland.

Redactie: Suzan van Otterdijk, Com-
municatie en Fondsenwerving en
Hagar Roijackers.

Projectcodrdinatie: Mailtraffic,
Zwolle

Vormgeving: SQZI, Arkel

Wij vinden het belangrijk dat u weet
hoe uw geld besteed wordt. Daarom
sturen we u dit Donateursblad over
onze projecten. Een dagomba is een
Afrikaanse trommel die ook wel
‘talking drum’ genoemd wordt. Hij
brengt een speciaal geluid voort dat
ver draagt. En dat is precies wat deze
nieuwsbrief ook wil doen.

Dagombal

Prior General Forkan

Interview met Donatus Forkan, Prior General van HospitaalBroeders

‘We kunnen zoveel leren van onze
Afrikaanse Broeders en Zusters’

In deze moderne tijd floreert de eeuwenoude organisatie van Hospi-
taalBroeders. Hoe kan dat? Prior General Donatus Forkan weet als
geen ander het antwoord op die vraag. We spraken hem aan de oever
van het Lake Malawi over 500 jaar zorg voor patiénten: van pionieren
in de beginjaren tot de standaard zetten in gezondheidszorg.

In de 17e eeuw vestigden de eerste Por-
tugese Broeders zich in Mozambique.
Daarna volgden vele Europese Broe-
ders, over heel Afrika. Wat is de rol van
de HospitaalBroeders in Afrika in de 21e
eeuw?

“Elke religieuze congregatie of organi-
satie heeft een special gift. Dat is een
levenswijze of een manier van leven die
voor hen centraal staat. De Maristen ge-
ven vooral onderwijs. Voor de Benedic-
tijnen draait het om reflectie en arbeid.
Onze eigen special gift is die van hospita-
lity. Die kwaliteit van zorg en dienstverle-
ning hebben we naar Afrika gebracht. In
ons geval betekent het: aandacEt
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pij. We geven iedereen toegankelijke
gezondheidszorg; ongeacht ras, geloof
of sekse. Onze diensten en ziekenhuizen
moeten daarom een lage drempel heb-
ben.”

Wat leerden de generaties van Broeders
tijdens hun werk?

“De eerste eeuwen waren vooral een
proces van interculturatie, van geven
en nemen. We konden - en kunnen nog
steeds - zoveel leren van onze Afrikaanse
Broeders en Zusters. We kozen daarbij
steeds voor openheid: wat kunnen we
veranderen en verbeteren? Deze open-
heid heeft in de loop van de tijd veel
dingen veranderd. Vijftig jaar geleden b
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Wandel met
ons mee!

Fanatieke sportieveling? Of
juist een gezelligheidswande-
laar? ledereen is welkom!

Wij zoeken:

Enthousiaste wandelaars van alle
niveaus die willen deelnemen aan
de Wandelmarathon van Haarlem.
Wanneer? Zondag 10 juli 2011.
Welke afstand? Naar keuze 10, 21
of 42 kilometer.

Wij bieden:

Een kans bij te dragen aan de bouw
van een prachtige school in Sierra
Leone

Een hele gezellige dag

Een gratis inschrijving

Een petje

Wandeltrainingen (afhankelijk van
de interesse)

Wilt u deze kans niet missen?
Stuur dan een mailtje met uw ge-

gevens naar Suzan van Otterdijk,
Suzan@hospitaalbroeders.nl

P> waren er louter blanke broeders in
Afrika. Het proces van interculturatie
heeft ervoor gezorgd dat, op een enkele
uitzondering na, onze zwarte Broeders
al onze klinieken en ziekenhuizen nu zelf
runnen. Onder zeer moeilijke omstan-
digheden houden zij de klinieken draai-
ende.”

De ontkerkelijking gaat heel snel in het
Westen. Toch breiden de HospitaalBroe-
ders nog steeds hun diensten uit in Afri-
ka. Hoe zorgen we ervoor dat we met
minder Broeders hoogwaardige kwali-
teitszorg blijven garanderen?

“Minder Broeders is geen enkel pro-
bleem! De instroom van gekwalificeerd
lekenpersoneel zorgt juist voor groei.
Jonge Afrikaanse mannen en vrouwen
die van de universiteit komen of van
onze eigen verplegersopleiding, willen
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Interview m‘ de Prior General

graag bij ons komen werken. Die nieuwe
aanwas houdt onze service dynamisch,
fris en van hoge kwaliteit. Het blijkt dat
het bijzondere leven van Johannes de
Deo, na bijna 500 jaar, nog steeds voor
velen een inspiratiebron is.”

Traditioneel werken vele kerkelijke
congregaties in de gezondheidssector.
Waarin onderscheiden de Hospitaal-
Broeders zich?

“Dat kan ik uit eigen ervaring toelichten.
Ik heb 21 jaar als Broeder gewerkt in Ko-
rea, vanaf 1968. In die periode was er
een enorme armoede en ellende in Ko-
rea. Wij begonnen ons eerste ziekenhuis
met aandacht voor psychiatrische pati-
enten. Dat deden we op een plek waar
niemand wilde zitten. Er waren destijds
totaal geen faciliteiten; geen goede in-

frastructuur, geen elektriciteit - niets.
Het was echt pionieren in die tijd. Onder
zware omstandigheden hebben we hier
onze eerste mental health clinic opgezet.
Die kliniek was gestoeld op onze bijzon-
dere waarden, waarbij liefde en zorg
voor de patiént centraal stonden. Tot die
tijd werden mensen met een verstande-
lijke handicap uit onmacht en onwetend-
heid opgesloten, of vastgeketend aan
een muur bij hen thuis. Ons care model
heeft toen de standaard gezet voor een
nieuw type behandeling en aanpak van
de patiént. Veertig jaar nadat ik voor
het eerst voet op Koreaanse bodem had
gezet, keerde ik er weer terug. De Ko-
reaanse Minister van Gezondheidszorg
vertelde mij toen dat ons zorgmodel een
voorbeeld is geweest voor het land en
dat het veel navolging heeft gevonden.
Patiénten met een verstandelijke beper-

king worden tegenwoordig niet meer
uitgesloten van de maatschappij, maar
kunnen er deel van uitmaken dankzij
goede zorg en begeleiding. Dat is de be-
langrijkste drijfveer voor iedereen die bij
HospitaalBroeders werkt: hoogwaardige
kwaliteit van zorg bieden aan mensen
die anders buiten de boot zouden vallen.
Ik denk dat die aanpak ons kenmerkt en
ons bijzonder maakt.” ™

Als Prior General leidt de 69-jarige
lerse Broeder Donatus Forkan sinds
2006 de organisatie wereldwijd. Hij

is gediplomeerd verpleger en zijn
loopbaan leidde hem via een lange
weg langs lerland, Korea (21 jaar) en
Papoea Guinea (3 jaar) naar Rome.

Studenten in Malawi en Sierra Leone krijgen
steun uit Chirwa Foundation

Investeren in jonge mensen is investeren in de toekomst van Afrika. Ter na-
gedachtenis aan Anthony Chirwa krijgen vijftien Afrikaanse studenten een
beurs, en daarmee een prachtige kans op een goede toekomst.

Broeder Anthony Chirwa uit Malawi was
één van de architecten van ons geeste-
lijke gezondheidszorgcentrum in Mzuzu.
Hij stond aan de wieg van het Umsuma
voedselprogramma in Malawi. Anthony
hielp met de uitbreiding van het pro-
gramma in Sierra Leone en zorgde er
zo mede voor dat 50.000 mensen geen
honger meer hebben. Hij voelde zich
verbonden met jongeren en met de
nieuwe media. Als blogger schreef hij
aanstekelijk over zijn bezigheden als
administratief manager voor Hospitaal-
Broeders, over zijn successen en ook
over zijn strubbelingen. In november
2010 overleed Anthony, pas 37 jaar, door
een noodlottig verkeersongeval. Om
de herinnering levendig te houden aan

deze actieve en zeer betrokken Broeder,
is een stichting opgericht: de Anthony
Chirwa Scholarhip Foundation. Komend
jaar gaat deze stichting een studiebeurs
verstrekken aan studenten in Malawi,
dankzij geld van een vermogensfonds.
De stichting stelt vijf beurzen beschik-
baar voor talentvolle studenten, om
hen te laten studeren aan het College
for Health Sciences in Mzuzu in Malawi.
Dit College van HospitaalBroeders ging
vorig jaar van start en werkt nauw sa-
men met de Universiteit van Malawi. De
vijf collegestudenten starten in oktober
met een tweejarige opleiding Psychia-
tric/Mental Health Nursing. Ook in Si-
erra Leone worden studiebeurzen ter
beschikking gestelt. Hier kunnen tien

Nieuwe school Sierra Leone in

aanbouw!

In de vorige editie van onze nieuwsbrief las u over de opening van onze la-
gere school in Sierra Leone. Het is de eerste school in onze ruim 450-jarige

historie; een mijlpaal dus.

Ook kon u lezen dat er plannen waren
voor de bouw van een tweede school,
in het dorpje Katick. Inmiddels begint dit
project vaste vorm te krijgen en gaat de
bouw spoedig beginnen. Van een aantal
trouwe donateurs hebben we al flinke
bijdragen mogen ontvangen voor de in-
richting van de klaslokalen. Daarnaast
kregen we bijna € 19.000 van ontwikke-
lingsorganisatie Wilde Ganzen voor dit
onderwijsproject. In 2009 hielp Wilde
Ganzen ons al met de bouw van een
flink aantal waterputten en toiletblok-
ken op het platteland van Sierra Leone.

De school in Katick heeft nog meer spon-
sors. Een meisjesschool in Cork, lerland,
haalde al ruim € 20.000 op. Hoe deden
de scholieren dat? Door een collecte
te houden en een heuse modeshow te
organiseren. De samenwerking tussen
HospitaalBroeders en deze sponsorende

jonge Afrikaanse vrouwen (en man-
nen) een verpleegstersopleiding volgen
in het HospitaalBroeders-ziekenhuis in
Lunsar. De opleiding duurt tweeénhalf
jaar. Dankzij de forse donatie zorgt de
Anthony Chirwa Scholarship Foundation
ervoor dat vijftien talentvolle mensen
over een paar jaar in Afrika aan de slag
kunnen gaan als goed opgeleide ver-
pleegsters en psychologen.

partijen is fris en hoopvol. Om het laat-
ste stapje te zetten in het realiseren van
de school, vragen we uw hulp. Op pagina
2 ziet u de oproep aan de wandeltocht
van Haarlem. Schrijf u in, wandel mee
en help ons zo met de bouw van deze
school!

Wilt u zien waar uw geld terecht komt? Op onze website staan de reacties van

bewoners en de dorpsoudste van het dorp Katick op de plannen voor de bouw van

de nieuwe school: www.hospitaalbroeders.nl/artikelen/video
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